Regulacje prawne oraz rozwigzania organizacyjne,
dotyczace pracy stuzb ratownictwa wodnego na ptywalni
w Swietle zmian przepiséw prawnych 2010-2015,
aktualnych wyrokow sadow powszechnych,
wybranych wynikéw kontroli PIP i NIK,
doswiadczen z pracy biegfego sagdowego
i biezacej eksploatacji obiektow

Ostatnie lata zaowocowaty zmiang powszechnie obowigzujgcych przepiséw
prawnych, majgcych wptyw na funkcjonowanie stuzby ratowniczej na ptywalni. Wiele
aktow prawnych ulegto derogacji lub nowelizacji. Na ich miejsce wprowadzono nowe,
regulujgce w odmienny sposob obowigzki zarzgdzajgcych ptywalnig w zapewnieniu
bezpieczenstwa uzytkownikom tych obiektow, organizacji pracy stuzby ratowniczej i
zapewnieniu bezpieczenstwa uzytkownikom ptywalni i jej pracownikom. Miedzy
innymi zmienita sie definicja ratownika wodnego, powstato ponad sto nowych
podmiotow ratowniczych uprawnionych do potwierdzania kwalifikacji w zakresie
ratownictwa wodnego, zmienit sie sposob uzyskiwania tych kwalifikacji przez
ratownikdw wodnych i ich dokumentowanie, wprowadzono obowigzek posiadania
przez ratownikdw wodnych aktualnego =zaswiadczenia o ukonczeniu kursu
kwalifilkowanej pierwszej pomocy. Zmianie ulegta réwniez czesS¢ przepisow
dotyczgca funkcjonowania i kwalifikacji stuzb ratowniczych oraz osdb prowadzacych
zajecia z grupami zorganizowanymi. Pojawity sie roznorodne interpretacje
obowigzujgcych przepiséw oraz pierwsze wyroki sgdowe wskazujgce na zmiane
dotychczasowej linii orzecznictwa, szczegodlnie w zakresie odpowiedzialnosci karnej
zarzgdzajgcego wyznaczonym obszarem wodnym za wadliwg organizacje pracy
stuzby ratowniczej, zatrudniania ratownikbw wodnych na podstawie umoéw
cywilnoprawnych oraz wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi, Swiadczgcymi ustugi
w zakresie ratownictwa wodnego.

Przygotowane przez nas seminarium szkoleniowe ma w zatozeniu utatwi¢

Panstwu:

- wybér optymalnej formy zatrudnienia stuzby ratowniczej

- ocene kwalifikacji zatrudnianych ratownikéw

- dobér wiasciwej ilosci ratownikéw wodnych pracujacych w obiekcie

- wlasciwa organizacje pracy stuzby ratowniczej

- znajomos¢ wlasciwego dokumentowanie zagadnien, zwigzanych z
catoksztattem funkcjonowania zespotéw ratownictwa wodnego na
plywalniach, zaréwno jako pracownikéw wiasnych, jak i przy outsourcingu
ustug w tym zakresie

- opracowanie dokumentacji pracy stuzby ratowniczej dostosowanej do
indywidualnych potrzeb

- wykorzystanie prowadzonej dokumentacji w zarzadzaniu ryzykiem
wypadkowym, kontroli zarzadczej i optymalizacji wydatkéw w tym sektorze
dziatalnosci ptywalni

- wykorzystanie prowadzonej dokumentacji w sytuacjach kontrolnych
(organy gminy, PIP. PIS, policji itp.) i powypadkowych (prokuratura, sady,
zaktady ubezpieczen, kancelarie prawnicze itp.)

- dostosowanie dziatania stuzb ratowniczych do aktualnych unormowan
prawnych i wyjasnienie zwigzanych z tym watpliwosci.



Seminarium organizowane jest przez UNIWERS SERWIS Sp. z o.o.
(zajmujaca sie od 26 lat dziatalnoscig w zakresie ratownictwa wodnego, w tym
wykonywaniem audytow bezpieczenstwa obiektéw, dziatalnoscig szkoleniows i
dystrybucja sprzetu oraz wyposazenia ratowniczego, pomocniczego i do
udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej i kwalifikowanej pierwszej
pomocy, a takze oznakowan obiektéw przywodnych) we wspétpracy z
Fundacja Ratownictwa BEZPIECZNI NAD WODA.

Szkolenie dedykowane jest przede wszystkim:
- kierownikom obiektéw zatrudniajgcych ratownikéw wodnych,
- osobom organizujagcym i nadzorujgcym bezposrednio prace ratownikow
wodnych,
- osobom odpowiedzialnym za ksztaltowanie i realizowanie umoéw o
zabezpieczenia ratownicze podpisywanych z podmiotami zewnetrznymi
- osobom zajmujacym sie analiza, kontrolg i rachunkowoscia zarzadcza

Szkolenie obejmuje miedzy innymi nastepujgce szczegdtowe zagadnienia:

1. Aktualnie obowigzujgce podstawowe akty prawne dotyczgce zapewnienia
bezpieczenstwa osobom korzystajgcym z ptywalni, organizacji procesu pracy i
bezpieczenstwa pracy ratownika wodnego oraz odpowiedzialnosci prawnej za
zaistniate wypadki, ze szczegdlnym uwzglednieniem zmian przepisow w latach
2010-2015 i interpretacji MSW i MZ w tym zakresie

2. Wybrane orzeczenia sgdéw powszechnych i wynikéw kontroli PIP i NIK oraz
analiza wybranych sytuacji wypadkowych i doswiadczen z pracy biegtego
sgdowego, dotyczgcych pracy stuzb ratownictwa wodnego na ptywalni

3. Rola i zadania ratownika wodnego na ptywalni

4. Formy organizacji i zatrudniania stuzby ratowniczej

5. Wspodtpraca z podmiotami zewnetrznymi w zapewnieniu bezpieczenstwa
uzytkownikom ptywalni (outsourcing ustug - umowy o $wiadczenie ustug
ratowniczych oraz o organizacje i Swiadczenie ustug ratowniczych)

6. Zakres kwalifikacji zawodowych ratownikdw wodnych oraz sposéb ich
dokumentowania, ze szczegdlnym uwzglednieniem zapadtych w tym zakresie
wyrokéw sgddéw powszechnych

7. llosciowe i jako$ciowe normy zatrudniania stuzb ratowniczych oraz pracownikéw
obstugi, odpowiedzialnych za bezpieczenstwo funkcjonowania atrakcji wodnych

8. Prawne i techniczne ograniczenia w postugiwaniu sie przez ratownika sprzetem
ratowniczym, pomocniczym i do udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej i
kwalifikowanej pierwszej pomocy

9. Wewnetrzne przepisy organizacji ratowniczych, dotyczgce ratownikdw wodnych

10.Rozmieszczenie i organizacja stanowisk pracy ratownika wodnego

11.Obserwacja jako kluczowy element w pracy ratownika wodnego

12. Szef zespotu ratowniczego, jako ogniwo posrednie w zarzgdzaniu i kontroli stuzby
ratowniczej

13.Rola prawidtowo prowadzonej dokumentacji ratowniczej w zarzgdzaniu ptywalnig
(aspekty ekonomiczne, techniczne i prawne)

14. Dokumenty wymagane powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa i
dokumenty wewnetrzne

15. Teczka akt osobowych ratownika wodnego

16.Podstawowe elementy zapisow umow o prace, umow cywilno-prawnych i uméw
outsourcingowych, chronigce interesy zarzgdzajgcego ptywalnig



17.Wewnetrzne akty prawne (regulaminy, zarzgdzenia, zakresy czynnosci i
obowigzkdw, instrukcje, procedury, polecenia) regulujgce prace ratownikdéw
wodnych i prowadzenie dokumentacji w tym zakresie

18. Systemy motywacyjne w pracy ratownika wodnego

19.Zakres szkolen i instruktazy ratownikdw wodnych prowadzonych przez
pracodawce i sposob ich dokumentowania

20.Podstawowe obowigzki pracodawcy wobec ratownika wynikajgce z przepiséw
bhp

21.Ubior, wyposazenie indywidualne ratownika oraz wyposazenie w srodki ochrony
osobistej i prowadzenie dokumentacji w tym zakresie

22.Czas pracy ratownikéw wodnych i sposob jego dokumentowania

23.Planowanie dyzuréw ratowniczych - grafiki dzienne i miesieczne, rotacje na
stanowiskach i ich dokumentowanie

24.Przerwy planowane i dorazne i sposéb ich dokumentowania

25.Biezacy i okresowy przeglad, kontrola, konserwacja dezynfekcja i wymiana
sprzetu i wyposazenia ratowniczego, pomocniczego i medycznego oraz
prowadzenie dokumentacji w tym zakresie

26.Zakres udzielanej przez ratownikow wodnych kwalifikowanej pierwszej pomocy
oraz podstawowa dokumentacja w tym zakresie

27.\Wspotpraca ratownikow wodnych ze stuzbami kasowymi, technicznymi,
sanitarnymi i ochrony obiektu

28.Raporty dla zarzgdzajgcego obiektem (ratowniczy, techniczny, medyczny) i ich
analiza

29.Monitoring w pracy ratownikdw wodnych oraz dokumentowanie, przechowywanie,
udostepnianie i analiza zapisow monitoringu

30. Przechowywanie dokumentacji pracy zespotu ratowniczego

31.oraz inne zgtaszane w trakcie seminarium przez uczestnikow, a mieszczace sie w
jego tematyce.

Termin szkolenia: 18 listopada 2015 (w godz. 09.00.-17.00)

Miejsce szkolenia: Warszawa, Ursynowskie Centrum Sportu i Rekreaciji, ul.
Pileckiego 122

Forma zaje¢: seminarium warsztatowe

llos¢ miejsc ograniczona - Decyduje kolejnos¢é dokonania wptat. Wptaty
przyjmujemy do 12 listopada 2015.

Koszt szkolenia (w tym barek kawowy i obiad w trakcie zaje¢): netto - 450,- zi.
+ 23% VAT.

Dla os6b, ktore uczestniczg jednoczesnie w seminarium - Odpowiedzialnos¢
karna i cywilna zarzadzajgacego wyznaczonym obszarem wodnym w zakresie
zapewnienia bezpieczenstwa uzytkownikom i pracownikom plywalni — wybrane
elementy zarzadzania ryzykiem wypadkowym w Swietle zmian przepisow
prawnych 2010-2015, aktualnych wyrokéw sadéw powszechnych, doswiadczen
z pracy biegtego sgdowego i eksploatacji obiektéw w dniu 17 listopada 2015
koszt szkolenia wynosi netto - 400,- zt. + 23% VAT

Zakwaterowanie i wyzywienie (poza obiadem, ktére zapewniamy) prosimy
organizowa¢ indywidualnie.

Zgloszenia prosimy kierowa¢ droga elektroniczng pod adres uniwers-
serwis@wp.pl . Zgltoszenia przyjmujemy do wyczerpania liczby wolnych miejsc.
Prosimy réwniez o podanie danych do wystawienia faktury VAT.


mailto:polrescueusa@wp.pl
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W zgtoszeniu prosimy o podanie ponizszych informaciji:

nazwa instytucji

kod i miejscowosé

ulica i numer posesji

NIP

nr telefonu kontaktowego

adres e-mail do statego kontaktu

imie i nazwisko uczestnika/uczestnikéw szkolenia

zajmowane stanowisko przez uczestnika/uczestnikéw szkolenia
czy uczestniczg Panstwo takze w drugim szkoleniu

CoNOROWON=

oraz zamieszczenie klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych zawartych w zgtoszeniu dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu szkolenia (zgodnie z Ustawg z dn. 28.08.1997 o
ochronie danych osobowych, Dz. U. Nr 133 poz. 883).

W przypadku pytan prosimy o kontakt mailowy uniwers-serwis@wp.pl .
Chetnie udzielimy Painstwu dodatkowych informacji.

NIE PLANUJEMY POWTORZENIA TEGO SZKOLENIA W 2015 ROKU.

Autorem programu szkolenia i prowadzacym jest Jarostaw Jerzy Rypniewski, psycholog, pedagog,
instruktor wyktadowca ratownictwa wodnego, wieloletni biegty sgdowy z zakresu ratownictwa
wodnego, posiadajgcy czterdziestoletni staz w ratownictwie wodnym, autor kilkudziesieciu publikacji,
opracowan i artykutébw z zakresu ratownictwa wodnego, zagadnieh prawnych i bezpieczenstwa nad
wodag, autor kilkunastu programow szkoleniowych z zakresu teorii i praktyki zarzgdzania
bezpieczenstwem na ptywalniach i obiektach przywodnych oraz udzielania kwalifikowanej pierwszej
pomocy i pierwszej pomocy przedlekarskiej, wykonawca audytéw bezpieczenstwa ptywalni i obiektow
przywodnych w Polsce, Prezes Zarzgdu UNIWERS SERWIS Sp. z 0.0., Prezes Zarzadu Fundaciji
Ratownictwa BEZPIECZNI NAD WODA, Szef Wodnej Stuzby Ratowniczej POLRESCUE.

Wszelkie prawa zastrzezone.
Niniejszy materiat podlega ochronie prawnej zgodnie z Ustawg z dnia 4 lutego 1994 r.
o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 24 poz. 83 z 1994 r.).
Opracowanie, ani jego czes¢ nie mogg by¢ w zadnej formie
i przy pomocy jakichkolwiek srodkéw technicznych
reprodukowane i wykorzystywane bez zgody autora.
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